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Neuerungen bei den Sozialversicherungen ab 01.01.2026

| Giiltig ab 01.01.2026 2025 | Anderung

AHV/IV/EO (Unselbstindigerwerbende)
Arbeitgeber/Arbeitnehmerbeitrag ie 5.300% 5.300% Nein
Rentnerfreibetrag* Monat CHF 1'400.00 1'400.00 Nein
Rentnerfreibetrag* Jahr ’ , )

HF 1 g 1 . N
(* gilt fir jedes von mehreren Arbeitsverhéltnissen) c 6'800.00 6'800.00 ein
Beginn der Beitragspflicht fir Erwerbstatige "

2 2'007. A
(ab 01. Januar nach Vollendung des 17. Altersjahres) 9 008 007.00 J
ordentliches Referenzalter Mann 65 Jahre 65 Jahre Nein
ordentliches Referenzalter Frau 65 Jahre 65 Jahre Nein
Geringflgiger Lohn im Kalenderjahr nicht pflichtig ~ CHF 2'500.00 2'500.00 Nein
(nur auf Verlangen abzurechnen)
Im Privathaushalt beschiftigte Personen unterliegen in jedem Fall der AHV-Pflicht

AHV/IV/EO (Selbstiandigerwerbende)
Maximalsatz 10.000% 10.000% Nein
Maximalsatz gilt ab Einkommen (pro Jahr) von CHF 60'500.00 60'500.00 Nein
Unterer Grenzbetrag (pro Jahr) CHF 10°100.00 10'100.00 Nein

Fiir Einkommen zwischen CHF 9'800 und CHF 58'800 kommt die sinkende Beitragsskala zur Anwendung

AHV/IV/EO (Nichterwerbstatige)
Beitragspflicht ab 1. Januar nach Vollendung 20. Altersjahr

Nichterwerbstatige und Personen ohne Ersatzeinkommen

CHF 530.00 530.00 Nein

bezahlen pro Jahr den Mindestbeitrag von
Nichterwerbstatige (jahrlicher Maximalbeitrag) CHF 26'500.00 26'500.00 Nein
AHV-Altersrenten (1. Saule) p/Monat
Minimal CHF 1°260.00 1'260.00 Nein
Maximal CHF 2'520.00 2'520.00 Nein
Maximale Ehepaarrente CHF 3’780.00 3'780.00 Nein
ALV
Arbeitgeber/Arbeitnehmerbeitrag ie 1.10% 1.10% Nein
bis zu einer Lohnsumme pro Jahr CHF 148°200.00 148200.00 Nein
bis zu einer Lohnsumme pro Monat CHF 12'350.00 12'350.00 Nein

Beitragsbefreiung fiir Erwerbstéatige im Rentenalter
UNFALLVERSICHERUNG
NBUV-Pramie (gem. Privatversicherung oder SUVA) individuell individuell
maximal versicherbarer UVG Lohn Jahr CHF 148°200.00 148200.00 Nein
maximal versicherbarer UVG Lohn Monat CHF 12'350.00 12'350.00 Nein
Mindestarbeitszeit fiir NBUV Woche 8 Std. 8 Std. Nein
UVG-Altersgrenze Keine keine Nein

Pramien BU zulasten Arbeitgeber. Pramien NBU zulasten Arbeitnehmer.

Fiir Arbeitnehmende mit weniger als 8 Wochenstunden sind Freizeitunfalle nicht versichert.

Unfalle auf dem Arbeitsweg sind fiir diese Arbeitnehmenden bei der BU versichert.
BVG (2. Siule)
Mindestlohn Jahr CHF 22'680.00 22'680.00 Nein
Hdéchstversicherbarer Lohn Jahr CHF 90°720.00 90'720.00 Nein
./. Koordinationsabzug Jahr CHF -26'460.00 -26'460.00 Nein
maximal koordinierter Lohn Jahr CHF 64'260.00 64'260.00 Nein
minimal koordinierter Lohn Jahr CHF 3'780.00 3'780.00 Nein
Sparbeitrdage - Altersgutschriften vom koordinierten Lohn
Altersjahr 25 bis 34 7.00% 7.00% Nein
Altersjahr 35 bis 44 10.00% 10.00% Nein
Altersjahr 45 bis 54 15.00% 15.00% Nein
Altersjahr 55 bis 64/65 18.00% 18.00% Nein
FREIWILLIGE VORSORGE (3. Saule)
steuerlich héchstmaogliche Abziige:
Erwerbstatige mit 2. Saule Jahr  CHF 7'258.00 7'258.00 Nein
Erwerbstatige ohne 2. Saule ’ , .

h . 288.

(max 20 % des Erwerbseinkommens, hochstens) Jahr Cal? 367288.00 367288.00 Nein




